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Rapport fran utredningstjinsten

MALTIDSFORMANER

Vad skulle den offentligfinansiella effekten bli av att inféra en kostférman mot-
svarande friskvardsbidraget. Det vill sdga att 5 000 kronor per ar fick utbetalas
som en rorelsekostnad (ingen bolagsskatt) till en anstélld, som far motta utbetal-
ning utan skatter (sociala avgifter eller inkomstskatt).

Resultatet dnskas redovisat som en tabell med fyra nivaer i X-led, 5 000, 10 000,
15 000 och 20 000, som motsvarar formanens storlek, och fyra nivaer i Y-led, 10,
20, 30 och 40, som motsvarar andel anstallda i arbetskraften som skulle fa for-
manen.

Vidare, hur paverkas berakningen av antagande om med vilka pengar formanen
betalas. 100% omvandling av befintliga l6ner till formanen, 50% reduktion i 16-
ner och 50% reduktion i vinster (privat sektor), och 100% omvandling av vinster
(dvs hela den nya formanen tillfaller arbetstagaren).

Slutligen, hur stor andel av alla arbetsgivare gor avdrag for friskvard och hur
stort &r avdraget i genomsnitt?

Resultaten av berdkningarna presenteras i tabellerna 1 — 3. Berakningarna ar na-
got schablonméssigt gjorda da det inte har varit mgjligt att beakta att andrade 16-
ner dven paverkar transfereringarna till hushallen. Sannolikt ar den effekten av
mindre betydelse. | en separat berakning av det exempel dar Iénerna paverkas
mest, det vill saga vid full 6vervaltring pa I6nekostnaderna, hogst formansvarde
och hogst andel berorda, beraknas effekten i form av 6kade transfereringar uppga
till mindre an 1 miljard kronor. Det ska da jamféras med en offentligfinansiell
effekt utan beaktande av transfereringar pa knappt 18 miljarder kronor.

Vidare ska man ha i tanke att 6vervaltringar av kostnaderna for formanen pa 16n
och arbetsgivaravgifter tar tid. Normalt antar utredningstjénsten, i linje med fi-
nansdepartementets Berakningskonventioner, att vervaltringen sker helt pa lone-
kostnaderna pa nagra ars sikt.
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Som framgar av tabellerna paverkas den offentligfinansiella effekten inte sa
mycket av vilka antaganden som gors om Gvervaltringen. Daremot paverkas na-
ringslivet och hushallen beroende pa vilka antaganden som gors. En fullstandig
overviltring av kostnaderna for formanen pa lonekostnaderna innebéar en 6verfo-
ring fran den offentliga sektorn till hushallen. Naringslivet paverkas inte alls.

Om overvaltringen daremot antas ske helt pa vinsterna, innebar atgarden en éver-
foring fran den offentliga sektorn och naringslivet till hushallen. Effekten pa
hushallen blir drygt dubbelt sa stor.

| uppdragsbeskrivningen jamfors formanen med friskvardsbidraget. Friskvards-
bidraget ar ingen rattighet man har som anstalld utan en forman som arbetsgiva-
ren har mojlighet att erbjuda den anstallde. Om kostnaden for formanen valtras
over pa lonekostnaderna, i linje med vad utredningstjansten normalt antar, paver-
kar det inte vinsten i féretagen. Aven om vi inte har ndgon heltickande, tillforlit-
lig statistik dver hur manga arbetsgivare som erbjuder sina anstallda friskvardsbi-
drag verkar det vara ganska vanligt, vilket kan vara en indikation pa att kostna-
derna Gvervaltras pa lonekostnaderna i stor utstrackning.! Mot bakgrund av det
skulle man kunna misstanka att &ven manga arbetsgivare skulle erbjuda sina an-
stallda ett maltidsbidrag.

Nasta fraga blir da hur manga anstallda som kan tankas utnyttja erbjudandet. Det
kan tyckas vara forvanansvart fa anstallda som utnyttjar friskvardsbidraget. Be-
négenheten att &ta lunch &r dock sannolikt mycket stérre &n benégenheten att
borja trana. Lite beroende pa exakt vilka utgifter som medger rétt till bidrag kan
antalet anstallda som utnyttjar ett maltidshidrag darfor bli avsevart storre an anta-
let anstallda som utnyttjar friskvardsbidraget.

Tabell 1: Offentligfinansiell kostnad, full 6vervéltring pa I6nekostnaderna,
miljarder kronor

Formansvardet
Andel anstallda 5000 10 000 15000 20000
40% -4.4 -8,9 -13,3 -17,7
30% -3,3 -6,6 -10,0 -13,3
20% -2,2 -4,4 -6,6 -8,9
10% -1.1 -2,2 -3,3 -4.4

1 Ju storre 6vervaltringen ar pa lonekostnaderna, desto mindre torde arbetsgivarnas motstand mot
att erbjuda férmanen vara.
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Tabell 2: Offentligfinansiell kostnad, lika dvervaltring pa lonekostnader och
vinster, miljarder kronor

Formansvardet
Andel anstéallda 5000 10 000 15000 20 000
40% -4,2 -8,5 -12,7 -16,9
30% -3,2 -6,3 9,5 -12,7
20% -2,1 -4,2 -6,3 -8,5
10% -1,1 -2,1 -3,2 -4,2

Tabell 3: Offentligfinansiell kostnad, full 6vervéltring pa vinsterna, miljarder
kronor

Formansvardet
Andel anstéllda 5000 10 000 15 000 20 000
40% -4,0 -8,1 -12,1 -16,1
30% -3,0 -6,0 9,1 -12,1
20% -2,0 -4,0 -6,0 -8,1
10% -1,0 -2,0 -3,0 -4,0

Utredningstjansten har inte hittat nagon heltackande statistik 6ver hur manga ar-
betsgivare som gor avdrag for friskvard. Daremot finns ett antal mindre under-
sokningar om omfattningen av friskvardsbidrag. Utredningstjansten har dock
ingen eller bara begransad information om hur undersékningarna gatt till och kan
inte bekrafta deras tillforlitlighet.

I en undersokning av SIFO 2017 pa uppdrag av Viktvaktarna hade nastan halften
av alla svenskar, 48 procent, friskvardsbidrag. Mer &n var tredje person, 37 pro-

cent, utnyttjar dock inte den mojligheten. Totalt intervjuades 1 229 personer men
narmare en tredjedel svarade att de saknade arbetsgivare.?

Enligt en undersokning av VISMA, 2018, erbjuder 82 procent av alla kommuner
friskvardsbidrag. Undersokningen var en totalundersokning och alla kommuner

svarade. Beloppet varierade mellan 400 och 3 000 kronor. | genomsnitt uppgick
bidraget till 1 171 kronor.?

| en artikel i Publikt fran 2017 ségs att av 27 tillfragade statliga arbetsgivare sa
gav alla sina anstallda ratt till friskvardshidrag. Beloppen varierade mellan 1 000

2 Viktviktarna, lank
3 VISMA, lank
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https://www.mynewsdesk.com/se/viktvaktarna/pressreleases/fler-aen-var-tredje-struntar-i-friskvaardsbidraget-maen-betydligt-saemre-aen-kvinnor-2112730
https://media.visma.se/pressreleases/fyra-av-fem-kommuner-erbjuder-friskvaardsbidrag-2472348

kronor och 3 500 kronor. Andelen anstéllda som utnyttjade bidraget varierade
mellan 20 procent och 78 procent.*

Andra formaner som vissa arbetsgivare erbjuder sina anstéllda ar mojligheten att
motionera pa arbetstid och tillgang till motionsanléggningar sdsom gym eller
simhall.

Om riksdagens utredningstjinst

Riksdagens utredningstjanst ger opartiskt utredningsstod i riksdagsarbetet och arbetar
framst pa uppdrag av riksdagsledamater och partigruppskanslier. Utredningstjansten har
drygt 30 utredare som under ett ar arbetar med ungefar 2 000 utredningsuppdrag. Vanli-
gen arbetar utredningstjansten 2—4 dagar med ett uppdrag och ambitionen 4r att leverera
rapporterna inom tva veckor fran det att uppdragsgivaren lagt sitt uppdrag.

Uppdragsgivarna ber utredningstjansten att utreda en frgestallning och anger nér de éns-
kar fa rapporten levererad. Fragestallningen som anges inledningsvis i rapporten ska vara
objektivt utredningsbar och faststalls i dialog med uppdragsgivaren. Utredningstjansten
valjer metod och angreppssitt utifran uppdragets fragestallningar. Vart arbetssatt utgar
ifrdn vedertagna vetenskapliga metoder.

Uppdragen pa utredningstjansten har uppdragssekretess, vilket betyder att enbart upp-
dragsgivaren forfogar 6ver rapporten. Sekretessen havs dock om rapporten hanvisas till i
ett offentligt sammanhang. Under ett ar brukar ungefar 10 procent av utredningstjanstens
rapporter bli offentliga. For mer information om utredningstjansten och vart arbetssatt
hénvisas till riksdagen.se.

4 Publikt, lank
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https://www.publikt.se/nyhet/stora-skillnader-i-satsningar-pa-friskvard-20047

